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ਉੱਪਰ

DOSH ਖ਼ਤਰ ੇਦੀ ਚਿਤਾਵਨੀ
ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾਵਾ ਂਨੂੰ ਿਾਰਜ-ਸਥਾਨ ਦੀਆ ਂਸੱਟਾ ਂਨੂੰ ਰੋਿਣ ਕਵੱਚ ਮਦਦ ਿਰਨਾ
25 ਫਰਵਰੀ, 2022

ਚਿਹਤ ਦੇਖਭਾਲ ਿਟਾਫ਼ ਦੀ ਕਮੀ ਦੇ ਦੌਰਾਨ COVID-19 ਨੂੰ ਰੋਕਣ ਲਈ ਿਾਹ ਲੈਣ ਵਾਲੇ ਉਪਕਰਨ ਦੀ ਵਰਤੋਂ      
ਚਿਆਨ ਚਦਓ: ਹਸਪਤਾਲਾ,ਂ ਿਲੀਕਨਿਾ,ਂ ਲੰਮੇ ਸਮੇਂ ਦੀ ਦੇਿਭਾਲ ਜਾ ਂਹੋਰ ਕਸਹਤ ਦੇਿਭਾਲ ਸਹੂਲਤਾ ਂਕਵੱਚ ਿੰਮ ਿਰਨ ਵਾਲੇ ਿਰਮਚਾਰੀਆ ਂਦ ੇਨਾਲ ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ

COVID-19 ਲਈ ਵਚਿਆ ਜੋਖ਼ਮ
ਕਸਹਤ ਦੇਿਭਾਲ ਸਹੂਲਤਾ ਂਕਵੱਚ ਿੰਮ ਿਰਨ ਵਾਲੇ ਸਟਾਫ਼ ਦੀ ਿਮੀ ਦ ੇਿਾਰਨ, 
COVID-19 ਨਾਲ ਸੰਿਰਕਮਤ ਿਰਮਚਾਰੀ ਸੰਭਾਕਵਤ ਤੌਰ 'ਤੇ ਸੰਿਰਮਣ 
ਹੋਣ ਦੌਰਾਨ ਿੰਮ 'ਤੇ ਵਾਪਸ ਆ ਰਹ ੇਹਨ। ਇਸ ਨਾਲ COVID-19 ਦ ੇ
ਸੰਿਰਮਣ ਦਾ ਖ਼ਤਰਾ ਵਧਦਾ ਹੈ।

ਿਾਹ ਲੈਣ ਵਾਲੇ ਉਪਕਰਣ ਿੰਬੰਿੀ ਜ਼ਰੂਰਤਾ ਂਅਤੇ ਚਿਫ਼ਾਰਸਾਂ
L&I (ਕਿਰਤ ਅਤੇ ਉਦਯੋਗ) ਓਕਿਉਪੇਸ਼ਨਲ ਸੁਰੱਕਿਆ ਅਤੇ ਕਸਹਤ 
ਕਿਵੀਜ਼ਨ (Division of Occupational Safety and Health, 
DOSH) ਲਈ ਕਿਸ ੇਵੀ ਿਰਮਚਾਰੀ ਦੁਆਰਾ ਕਿੱਟ-ਟੈਸਟ ਿੀਤ ੇਸਾਹ 
ਲੈਣ ਵਾਲੇ ਉਪਿਰਨ ਦੀ ਜ਼ਰੂਰਤ ਹੁੰਦੀ ਹੈ, ਜ ੋਸ਼ੱਿੀ ਜਾ ਂਪੁਸ਼ਟੀ ਿੀਤ ੇ
COVID-19 ਵਾਲੇ ਮਰੀਜ਼ ਦ ੇਿਮਰ ੇਕਵੱਚ ਦਾਖ਼ਲ ਹੁੰਦਾ ਹੈ।

DOSH ਇਹ ਕਸਫ਼ਾਕਰਸ਼ ਿਰਦਾ ਹੈ, ਪਰ ਇਸਦੀ ਜ਼ਰੂਰਤ ਨਹੀਂ ਹੈ, ਉਹਨਾ ਂ
ਿਰਮਚਾਰੀਆ ਂਦੁਆਰਾ ਕਿੱਟ-ਟੈਸਟ ਿੀਤ ੇਸਾਹ ਲੈਣ ਵਾਲੇ ਉਪਿਰਨ ਵਰਤ ੇ
ਜਾਣ, ਜ ੋਸ਼ੱਿੀ ਜਾ ਂਪੁਸ਼ਟੀ ਿੀਤ ੇCOVID-19 ਵਾਲੇ ਸਕਹ-ਿਰਮਚਾਰੀਆ ਂਦ ੇ
ਨੇੜੇ ਿੰਮ ਿਰਦ ੇਹਨ।

ਕਿੱਟ ਟੈਸਕਟੰਗ ਸਮੇਤ ਇੱਿ ਪੂਰਾ ਸਾਹ ਲੈਣ ਸੰਬੰਧੀ ਉਪਿਰਨ ਸੰਬੰਧੀ ਪ੍ੋਗਰਾਮ 
ਦੀ ਉਦੋਂ ਜ਼ਰੂਰਤ ਹੁੰਦੀ ਹੈ, ਜਦੋਂ ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾਵਾ ਂਨੂੰ ਿਰਮਚਾਰੀਆ ਂਨੂੰ ਕਨੱਜੀ 
ਸੁਰੱਕਿਆ ਉਪਿਰਨਾ ਂ(Personal Protective Equipment, PPE) 
ਵਜੋਂ ਸਾਹ ਲੈਣ ਸੰਬੰਧੀ ਉਪਿਰਨਾ ਂਦੀ ਵਰਤੋਂ ਿਰਨ ਦੀ ਜ਼ਰੂਰਤ ਹੁੰਦੀ ਹੈ। — 
ਿੀ DOSH ਨੂੰ ਅਕਜਹੀ ਵਰਤੋਂ ਦੀ ਜ਼ਰੂਰਤ ਹੈ ਜਾ ਂਨਹੀਂ।

ਿਾਹ ਲੈਣ ਿੰਬੰਿੀ ਉਪਕਰਨ — ਿਭ ਤੋਂ ਿੁਰੱਚਖਅਤ 
ਚਵਕਲਪ
ਪਕਹਨਣ ਵਾਲੇ ਲੋਿਾ ਂਲਈ ਭਰੋਸੇਯੋਗ ਉੱਚ ਪੱਧਰੀ ਸੁਰੱਕਿਆ ਨੂੰ ਯਿੀਨੀ 
ਬਣਾਉਣ ਲਈ ਸਾਹ ਲੈਣ ਸੰਬੰਧੀ ਉਪਿਰਨਾ ਂਦੀ ਜਾਚਂ ਿੀਤੀ ਜਾਦਂੀ ਹੈ ਅਤੇ 
ਉਹਨਾ ਂਨੂੰ ਕਨਯੰਕਤਰਿਤ ਿੀਤਾ ਜਾਦਂਾ ਹੈ — ਕਚਹਰ ੇਦ ੇਮਾਸਿ (ਕਜਵੇਂ, ਸਰਜੀਿਲ 
ਜਾ ਂਮੈਿੀਿਲ ਪ੍ਕਿਕਰਆ ਵਾਲੇ ਮਾਸਿ) ਅਤੇ ਕਚਹਰ ੇਨੂੰ ਢੱਿਣ ਨਾਲੋਂ ਬਹੁਤ 
ਕਜ਼ਆਦਾ। ਇਸਤੋਂ ਇਲਾਵਾ:

 � ਅਕਧਐਨ ਇਹ ਦਰਸਾਉਂਦ ੇਹਨ ਕਿ N95 ਇੱਿ ਸਰੋਤ ਕਨਯੰਤਰਿਣ ਵਜੋਂ 

ਵਰਤੋਂ ਿਰਨ ਲਈ ਘੱਟੋ-ਘੱਟ ਸਰਜੀਿਲ ਮਾਸਿ ਦ ੇਨਾਲ-ਨਾਲ ਸਾਹ 
ਛੱਿਣ ਵਾਲੇ ਵਾਲਵ ਦ ੇਨਾਲ ਵੀ ਪ੍ਦਰਸ਼ਨ ਿਰਦ ੇਹਨ*।

 � ਸਾਹ ਲੈਣ ਸੰਬੰਧੀ ਉਪਿਰਨ ਕਚਹਰਾ ਵਾਲੇ ਮਾਸਿ ਜਾ ਂਕਚਹਰ ੇਨੂੰ ਿਵਰ 
ਿਰਨ ਵਾਲੇ ਿੱਪੜ ੇਨਾਲੋਂ ਪਕਹਨਣ ਵਾਲੇ ਦ ੇਮੂੰਹ ਅਤੇ ਨੱਿ ਦ ੇਆਲੇ-
ਦੁਆਲੇ ਵਧੇਰ ੇਸੰਪੂਰਨ ਮੋਹਰ ਪ੍ਦਾਨ ਿਰਦ ੇਹਨ। ਸਾਹ ਲੈਣ ਸੰਬੰਧੀ 
ਉਪਿਰਨ ਦੀ ਕਿੱਟ ਟੈਸਕਟੰਗ ਦੁਆਰਾ ਮੋਹਰ ਦੀ ਸਮਰੱਥਾ ਦੀ ਪੁਸ਼ਟੀ 
ਿੀਤੀ ਜਾ ਸਿਦੀ ਹੈ; ਜ ੋਿੁਝ ਅਕਜਹ ੇਹੈ, ਜ ੋਕਚਹਰ ੇਦ ੇਮਾਸਿਾ ਂਲਈ 
ਨਹੀਂ ਿੀਤਾ ਜਾ ਸਿਦਾ ਹੈ।

 � ਸਰਜੀਿਲ N95 (ਭੋਜਨ ਅਤੇ ਦਵਾਈ ਪ੍ਸ਼ਾਸਨ (Food and 
Drug Administration, FDA ਦੀ ਮਨਜ਼ੂਰੀ ਨਾਲ) ਇੱਿ 
ਸਰੋਤ ਕਨਯੰਤਰਿਣ ਜਾ ਂPPE ਦ ੇਤੌਰ 'ਤ ੇਉਹਨਾ ਂਿੰਮਾ ਂਲਈ ਉਪਲਬਧ 
ਹਨ, ਕਜੱਥ ੇਤਰਲ ਕਛੱਕਟਆ ਂਤੋਂ ਸੁਰੱਕਿਆ ਦਾ ਸੰਿੇਤ ਕਦੱਤਾ ਕਗਆ ਹੈ।

ਿਵੈ-ਇੱਛਤ ਵਰਤੋਂ
ਜਦੋਂ ਿੋਈ ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ ਇਹ ਕਨਰਧਾਕਰਤ ਿਰਦਾ ਹੈ ਕਿ ਸਾਹ ਲੈਣ ਸੰਬੰਧੀ 
ਉਪਿਰਨ ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਦੀ ਜ਼ਰੂਰਤ ਨਹੀਂ ਹੈ, ਪਰ ਇੱਿ ਿਰਮਚਾਰੀ ਕਿਸ ੇ
ਵੀ ਤਰ੍ਾ ਂਇੱਿ ਉਪਿਰਨ ਪਕਹਨਣਾ ਚਾਹੁੰਦਾ ਹੈ, ਸਵੈ-ਇੱਛਤ ਵਰਤੋਂ ਦੀਆ ਂ
ਜ਼ਰੂਰਤਾ ਂਲਾਗ ੂਹੁੰਦੀਆ ਂਹਨ। ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾਵਾ ਂਨੂੰ ਵਾਕਸ਼ੰਗਟਨ ਪ੍ਸ਼ਾਸਿੀ 
ਜਾਬਤਾ (Washington Administrative Code, WAC) 
296-62-60103 ਦੁਆਰਾ WAC 296-62-601 ਦ ੇਅਨੁਸਾਰ ਸੁਰੱਕਿਆ 
ਕਿਵਾਈਸਾ ਂਜਾ ਂਉਪਿਰਨਾ ਂਦੀ ਆਪਣ ੇਿਰਮਚਾਰੀ ਦੀ ਸਵੈ-ਇੱਛਤ ਵਰਤੋਂ 
ਨੂੰ ਅਨੁਿੂਕਲਤ ਿਰਨਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ। www.Lni.wa.gov/safety-
health/safety-rules/chapter-pdfs/WAC296-62.
pdf#WAC_296_62_601

ਸਵੈ-ਇੱਛਤ ਵਰਤੋਂ ਲਈ ਕਿੱਟ-ਟੈਸਕਟੰਗ ਦੀ ਜ਼ਰੂਰਤ ਨਹੀਂ ਹੈ, ਪਰ ਸੁਰੱਕਿਆ 
ਨੂੰ ਅਨੁਿੂਕਲਤ ਿਰਨ ਦੀ ਕਸਫ਼ਾਰਸ਼ ਿੀਤੀ ਜਾਦਂੀ ਹੈ।

www.cdc.gov/niosh/docs/2021-107 'ਤ ੇ* ਕਿੱਤਾਮਈ ਸੁਰੱਕਿਆ ਅਤ ੇਕਸਹਤ ਲਈ 
ਰਾਸ਼ਟਰੀ ਸੰਸਥਾ (National Institute for Occupational Safety and Health, NIOSH) 
ਪਿ੍ਾਸ਼ਨ ਨੰ. 2021-107 ਦਿੇ ੋਨਾਲ ਹੀ, ਸਾਹ ਛਿੱਣ ਵਾਲੇ ਵਾਲਵ ਵਾਲੇ ਸਾਹ ਲੈਣ ਸੰਬਧੰੀ ਉਪਿਰਨਾ ਂ
ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਿਲੀਕਨਿਲ ਸੈਕਟਗੰਾ ਂਕਵਚੱ ਨਹੀਂ ਿੀਤੀ ਜਾਣੀ ਚਾਹੀਦੀ, ਕਜਥੇੱ ਇੱਿ ਕਨਰਜੀਵ ਿਤੇਰ ਨੂੰ 
ਿਾਇਮ ਰੱਕਿਆ ਜਾਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹ।ੈ



ਿਰੋਤ ਚਨਯੰਤ੍ਰਣ ਵਜੋਂ ਿਾਹ ਲੈਣ ਿੰਬੰਿੀ ਉਪਕਰਨ
ਜਦੋਂ ਿੋਈ ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ ਇਹ ਤਕਹ ਿਰਦਾ ਹੈ ਕਿ ਿੁਝ ਿਰਮਚਾਰੀਆ ਂ(ਕਜਵੇਂ 
ਕਿ COVID-19 ਨਾਲ ਸੰਭਾਕਵਤ ਤੌਰ 'ਤ ੇਸੰਿਰਕਮਤ ਿਰਮਚਾਰੀ) ਨੂੰ ਕਸਰਫ਼ 
ਸਰੋਤ ਕਨਯੰਤਰਿਣ ਲਈ N95 ਜਾ ਂਸਾਹ ਲੈਣ ਸੰਬੰਧੀ ਹੋਰ ਉਪਿਰਨ ਦੀ ਵਰਤੋਂ 
ਿਰਨੀ ਚਾਹੀਦੀ ਹੈ (ਮਤਲਬ, ਦੂਜ ੇਲੋਿਾ ਂਦੀ ਸੁਰੱਕਿਆ ਲਈ ਪਕਹਕਨਆ 
ਜਾਦਂਾ ਹੈ), ਤਾ ਂਹੇਠਾ ਂਕਦੱਤ ੇਸਾਰ ੇਲਾਗ ੂਹੁੰਦ ੇਹਨ:

 � ਰੋਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ ਅਕਧਆਇ 296-842 WAC, ਕਦ ਰੈਸਪੀਰੇਟਰ ਰੂਲ ਦ ੇ
ਤਕਹਤ ਵਰਤੋਂ ਨੂੰ ਸਵੈ-ਇੱਛਤ ਮੰਨ ਸਿਦ ੇਹਨ।  
https://app.leg.wa.gov/wac/default.
aspx?cite=296-842

 � ਇੱਿ ਘਟਾਏ ਗਏ ਸਾਹ ਲੈਣ ਸੰਬੰਧੀ ਉਪਿਰਨ ਦ ੇਪ੍ੋਗਰਾਮ ਦੀ 
ਜ਼ਰੂਰਤ ਹੈ (ਉਦਾਹਰਨ ਲਈ, N95 ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਲਈ ਇਹ ਸਾਹ 
ਲੈਣ ਸੰਬੰਧੀ ਉਪਿਰਨ ਦ ੇਕਨਯਮ ਤੋਂ ਟੇਬਲ 2 ਦੀ ਇੱਿ ਿਾਪੀ 
ਪ੍ਦਾਨ ਿਰਨ ਤੱਿ ਸੀਕਮਤ ਹੈ) ਅਤੇ ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ ਨੂੰ ਇਹ ਯਿੀਨੀ 
ਬਣਾਉਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ ਕਿ ਵਰਤੋਂ ਕਸਹਤ ਜਾ ਂਸੁਰੱਕਿਆ ਲਈ ਖ਼ਤਰਾ 
ਨਹੀਂ ਪੈਦਾ ਿਰਦੀ ਹੈ।

 � ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ ਨੂੰ ਲਾਜ਼ਮੀ ਤੌਰ 'ਤ ੇਇਸ ਬਾਰ ੇਦਸਤਾਵੇਜ਼ ਦੇਣਾ 
ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ ਕਿ ਸਾਹ ਲੈਣ ਸੰਬੰਧੀ ਉਪਿਰਨ ਕਸਰਫ਼ ਸਰੋਤ ਕਨਯੰਤਰਿਣ 
ਲਈ ਵਰਕਤਆ ਜਾਦਂਾ ਹੈ (ਜੇਿਰ ਸਾਹ ਲੈਣ ਸੰਬੰਧੀ ਉਪਿਰਨ ਦਾ 
ਕਿੱਟ-ਟੈਸਟ ਨਹੀਂ ਿੀਤਾ ਕਗਆ ਹੈ)।

 � ਕਿੱਟ-ਟੈਸਕਟੰਗ ਨੂੰ ਉਤਸ਼ਾਕਹਤ ਿੀਤਾ ਜਾਦਂਾ ਹੈ, ਜ਼ਰੂਰਤ ਨਹੀਂ ਹੈ।

L&I ਤੋਂ ਮਦਦ ਲਓ

L&I COVID-19 ਿੁਰੱਚਖਆ ਵੈੱਬਪੇਜ

www.Lni.wa.gov/COVIDSafety

L&I ਨਾਲ ਿੰਪਰਕ ਕਰੋ

EyeOnSafety@Lni.wa.gov 'ਤ ੇਈਮੇਲ ਭੇਜ,ੋ ਜਾ ਂ
1-800-423-7233 'ਤ ੇਿਾਲ ਿਰੋ।

ਿਲਾਹ ਪ੍ੋਗਰਾਮ

L&I ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾਵਾ ਂਨੂੰ ਕਬਨਾ ਂਕਿਸ ੇਿੀਮਤ ਦ ੇਸਲਾਹ-
ਮਸ਼ਵਰ,ੇ ਕਸਿਲਾਈ ਅਤੇ ਤਿਨੀਿੀ ਸਹਾਇਤਾ ਪ੍ਦਾਨ ਿਰਦਾ ਹੈ। 
www.Lni.wa.gov/SafetyConsultants 'ਤ ੇਹੋਰ ਜਾਣਿਾਰੀ 
ਪ੍ਾਪਤ ਿਰ ੋਅਤੇ ਇੱਿ ਮੁਫ਼ਤ ਗੁਪਤ ਸਲਾਹ-ਮਸ਼ਵਰ ੇਦਾ ਸਮਾ ਂਤਕਹ ਿਰੋ।

ਇਸ ਕਚਤਾਵਨੀ ਦਾ ਉਦੇਸ਼ ਿਾਰਜ-ਸਥਾਨ 'ਤ ੇਸੰਭਾਵੀ ਸੁਰੱਕਿਆ ਅਤੇ ਕਸਹਤ ਸੰਬੰਧੀ ਖ਼ਤਕਰਆ ਂਪ੍ਤੀ ਜਾਗਰੂਿਤਾ ਕਲਆਉਣਾ ਹੈ। ਇਹ ਕੋਈ ਚਨਯਮ ਨਹੀਂ ਹੈ ਅਤੇ 
ਕੋਈ ਨਵੀਂ ਕਾਨੂੰਨੀ ਚਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀਆ ਂਨਹੀਂ ਬਣਾਉਂਦੀਆ ਂਹਨ। L&I ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾਵਾ ਂਅਤੇ ਿਰਮਚਾਰੀਆ ਂਨੂੰ www.Lni.wa.gov/SafetyRules 'ਤ ੇ

ਕਵਸ਼ੇਸ਼ ਜ਼ਰੂਰਤਾ ਂਲਈ ਸੁਰੱਕਿਆ ਅਤੇ ਕਸਹਤ ਕਨਯਮਾ ਂਦੀ ਸਮੀਕਿਆ ਿਰਨ ਦੀ ਕਸਫ਼ਾਰਸ਼ ਿਰਦਾ ਹੈ। FY22-229 (Punjabi) [02-2022]


